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Відмітка про виконання 

І. Організацііїні заходи, ут. ч. з оцінки корупційних рнзиків та підготовки антнкорупційноі програми

Проведення моютор1нгу та оцінки стану у строки визначені Складено звіти про проведення 
l!Ико:1аr-шя антикорупційної програми антикорупційною Уповноважений з моніторінгу та оцінки 
підприємства. антикорупційної діяльності ефективності виконання програмою антикорупційної програми. 

Підготовка інформації щодо реалізації Уповноважений з Інформацію подано своєчасно та заходів, визначених антикорупціною що півроку антикорупційної діяльності в повному обсязі програмою підприємства 
Підготовка та подання ДО Національного Інформацію до Національного 31·ентства інформації щодо діяльності Уповноважений з 

антикорупційної до 10 лютого антикорупційної діяльності агентства подано своєчасно та в 
уповноваженого з повному обсязі 
діяльності 
Участь у навчальних заходах 
короткострокових програмах, онлайн 

семінарах. тренінгах Уповноважений з Отримано документи про їх .,., курс<1х, тощо з 
і1ідвищсння квапіфікааії з питань один раз на два роки антикорупційної діяльності проходження 
запобігання корупції та забезпечення 
доброчесності 

ІІ. Проведення навчально'і, методичної та консультаційно'і роботи 
--

П ро веде ню, внутрішніх навчальних заходів Навчальний захід проведено 
3 а 1пи коруп ці й ної тематики. Тренінги з згідно із затверлженим Уповноважений з згідно із затвердженим планом. 
практ:1чними завданнями щодо антикорупційної діяльності Складено список осіб, які взяли ідентифікації конфлікту інтересів планом та участь у навчанні 
вю1-шчення способів його врелюrування 

lІроведення інструктажу ЩОДО 

ознайомлення з основними вимогами, І 00% новопризначених 
о6�ІСЖСННЯМJ1 та заборонами, не пізніше від ДНЯ Уповноважений з працівників охоплено встановленими Законом України «Про призначення пра1tівника антикорупційної діяльності інструктажем ·3апобігання корупції» (далі -Закон) для
ново11ризначених працівників










